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RESUMO

Este artigo tem como objetivo discutir as principais causas do adoecimento mental em
professores brasileiros. O estudo resultou de uma pesquisa bibliografica com realce para
producdes cientificas teoricamente referenciadas por autores da Educacdo e da
Psicologia, destacando trabalhos desenvolvidos por Christophe Dejours (1994), Edith
Seligmann-Silva (1994, 2011), Jose Esteve (1999, 2014) e Wanderley Codo (1999,
2000, 2002), com vista a identificar os principais sintomas ou causas do adoecimento
mental entre professores brasileiros.
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ABSTRACT

This article aims to discuss the main causes of mental illness in Brazilian teachers. The
study resulted from a bibliographic research with emphasis on scientific productions
theoretically referenced by authors of Education and Psychology, highlighting works
developed by Christophe Dejours (1994), Edith Seligmann-Silva (1994, 2011), José
Esteve (1999, 2014) and Wanderley Codo (1999, 2000, 2002), in order to identify the
main symptoms or causes of mental illness among Brazilian teachers.
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1 Introducéo

De acordo com pesquisas recentes sobre adoecimento mental na docéncia, a
tarefa de lecionar tem preocupado os profissionais da educacdo e saude. Estudos tém
revelado a presenca de varios sintomas mentais nessa categoria, devido as condi¢des de
trabalho. Sintomas estes, que estdo causando longos afastamentos do trabalho por
doenca. A partir desse debate sobre a relacdo do adoecimento mental e a categoria
docente se faz importante para a busca de mudangas nessa relacéo.

Em consideragéo ao objeto de estudo, este artigo tem como objetivo discutir as
principais causas do adoecimento mental em professores brasileiros. O estudo resultou
de uma pesquisa bibliografica com realce para producdes cientificas teoricamente
referenciadas por autores da Educacdo e Psicologia, destacando trabalhos desenvolvidos
por Christophe Dejours (1994), Edith Seligmann-Silva (1994, 2011), José Esteve (1999,
2014) e Wanderley Codo (1999, 2000, 2002), com vista a identificar os principais

sintomas ou causas do adoecimento mental entre professores brasileiros.

Os estudos sobre adoecimento mental, em seus diferentes contextos séo
necessariamente multidisciplinares, tendo em vista refletir a natureza complexa dos
processos de adoecimento e suas implicacdes com as dimens@es do trabalho na vida das
pessoas. Desta forma, tendo como base a compreensao de adoecimento mental a partir
das referéncias bibliograficas estudadas, o artigo sera dividido em dois momentos:
iniciando com a compreensdo do conceito de adoecimento mental. Buscando assim,
compreender 0s determinantes sociais que agravam a saude do sujeito. E em seguida,
discutir sobre adoecimento mental na docéncia. Apresentando dados tedricos sobre

causas do adoecer em professores brasileiros.

E importante que se considerem os professores brasileiros, pois eles estdo
inseridos em um contexto marcado por fortes transformacdes que marcam as condi¢cdes
sociais e econbmicas, além de serem influenciados por politicas publicas educacionais
que afetam diretamente o exercicio da profissdo. Para Leon (2011) as transformagdes
que tém ocorrido em relacdo & fungdo do professor, como a fragmentacdo do seu

trabalho e a complexidade das demandas que lhe sdo impostas, coincidem com um
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processo historico de rapida transformacédo do contexto social.

Por tanto, é necessario desenvolver estudos que comtemplem os professores
brasileiros, como estes lidam com os problemas e dificuldades que surgem no ambiente
de trabalho e como os mesmos refletem em sua salde mental. Uma vez que esses
profissionais sdo o principal elo entre a educacdo e o educado, a0 passo que
transformam e medeiam a formagéo do aluno (CODO, 1999).

2 Afinal, o que é adoecimento mental?

Para compreensdo do que é o adoecimento mental, deve-se levar em conta 0s
contextos que cada sujeito esta inserido, alcancando as experiéncias pessoais e
profissionais que compdem a historia de vida do individuo. Para Codo e Jacques (2002)
0 adoecimento mental caracteriza-se como um modo individual que revela o fracasso de
tentativas de entender, superar, evitar ou tornar suportavel o sofrimento, que faz com
que o individuo passe a viver tensdes sem ter expectativas de solugdes dos seus

problemas.

A nocédo de adoecimento mental implica um estado de luta do sujeito contra as
forcas que o estdo empurrando em direcdo ao sofrimento mental. E esse sofrimento é
formado pelo sofrimento organizado por meio dos sintomas de insatisfacdo, estresse e
ansiedade. Por adoecimento mental Seligmann-Silva (2011) no estudo sobre “Trabalho
e desgaste mental” compreende como a vivéncia subjetiva intermediaria entre doenca

mental descompensada e o conforto psiquico.

Quando se refere ao processo de adoecimento mental, Esteve (1999) designa
como aquilo que extrapola os limites da dor e do sofrimento, chamando a atencdo para o
fato de que a génese do adoecimento se encontra, principalmente, nas atuais
estruturacdes familiares e nas relagfes sociais. A exemplo, o adoecimento no ambiente

ocupacional revela pelas devidas mudancas e exigéncias impostas a diversas profissdes.

O processo do adoecimento mental ndo representa a mesma coisa para todos 0s
individuos. Isto dependera da forma como cada sujeito vive ou frequenta os ambientes,
sejam ocupacionais ou ndo. Entende-se por adoecimento mental quando o individuo ndo

consegue manter equilibrio emocional e estabilidade entre as atividades que costumava
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realizar. Esteve (1999) busca alertar em seus estudos que determinadas repercussoes
negativas podem surgir na vida do sujeito em relagdo a salide mental, principalmente
quando chega ao ultimo grau do esgotamento, no qual o individuo apresenta alguns

comportamentos como cansaco fisico permanente e ansiedade.

Na escrita sobre “Desgaste mental no trabalho dominado” Seligmann-Silva
(1994) descreve que algumas manifestacbes psiquicas como a irritabilidade e o
nervosismo, podem surgir posteriormente ao estado de desgaste mental, que em Ultima
instancia relaciona-se também ao processo de adoecimento advindo de experiéncias de

carater negativo.

A origem do adoecimento mental pode estar no encontro entre a trajetoria
individual e uma dada forma de organizacdo do trabalho. A vida pessoal e o trabalho
quando sdo impedidos ou que estdo em processo de similaridade, possivelmente
contribuem para o desencadeamento de doencas mentais. Noronha (2001) apresenta em
seus estudos que os conflitos do dia a dia quando ndo bem gerenciados, podem provocar
indisciplina e insatisfacdo em outras atividades. Isto é, a pouca produtividade na vida
profissional pode possuir relacdo com situacdes ndo agradaveis que aconteceram em

outros momentos.

De acordo com Seligmann-Silva (2011) o processo de adoecimento mental
pode ser resultante tanto de fatores bioldgicos e psiquicos, quanto de fatores sociais,
econbmicos e politicos. Estes podem estar relacionados a servicos basicos como
moradia, habitacdo, alimentacdo, educacdo, saneamento basico e trabalho. Ou seja, 0
adoecer é uma resposta do organismo que se encontra afetado ou debilitado, e podem ter

como causas, tanto agentes internos como bioldgico e psicologico, quanto externos.

2.1 Adoecimento mental na docéncia

E possivel constatar que as dificuldades, frustracbes e o mal-estar podem
existir em todos o0s contextos e categorias de trabalho. Mas, pesquisas cientificas
realizadas em diversos lugares do Brasil, concluem que os professores pertencem a uma
categoria altamente exposta ao adoecimento mental, em virtude das condicbes de
trabalho.
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O professor, em seu trabalho, enfrenta inimeros desafios e assume grandes
responsabilidades, constituindo uma das categorias profissionais mais sujeitas a
apresentar sofrimento mental devido as sensa¢Oes dos excessos de obrigacdes que séo
destinados aos mesmos. A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) aponta a
categoria docente como sendo a segunda a apresentar doengas ocupacionais
(VASCONCELLOS, 1997).

De acordo com Codo (1999) diversos fatores, tais como carga excessiva de
trabalho, remuneracdo inadequada, falta de cooperacdo entre pares, excessos de
burocracia, indisciplina dos alunos e estilo de gestdo autoritario, tem acentuado o
adoecimento mental na docéncia. Desta forma, enquanto a valorizacdo dos professores
diminui, cresce a cobranca para que a escola cumpra funcbes antes legadas a outras

instituicdes sociais, como a familia.

Os professores, nas ultimas décadas, tém sofrido uma intensificacdo no
trabalho. Isto €, além das funcbes habituais que sdo prescritas a este trabalho, nos
altimos anos, segundo Meleiro (2012) uma pressdo exercida pelas novas tecnologias
sobre os professores foram fixadas, exigindo deles constantes atualizacdes e adaptacoes,
muitas vezes sem possibilidade de um preparo prévio, eaté mesmo sem a

disponibilizacdo de recursos pela instituicdo onde trabalham.

O trabalho dos professores, assim como o trabalho de outras categorias
profissionais, comporta sempre uma dimensdo de sofrimento, a qual pode acarretar o
adoecimento, a0 mesmo tempo em que se constitui como auxiliar na construcdo da
salde mental dos sujeitos. Nesse sentido, conforme Neves e Silva (2006), o
adoecimento mental na docéncia ocorre, por exemplo, diante de conflitos nas relagdes,
da longa e exaustiva jornada de trabalho, da diversidade e complexidade das atividades,
das dificuldades inerentes as relacdes em sala de aula, da desvalorizacdo salarial, da

progressiva desqualificacdo e do escasso reconhecimento social de seu trabalho.

O adoecimento mental docente se estabelece de modo gradual, e se refere a
eventos que 0 sujeito ndo encontra estratégias de lidar com situacbes que sao
consideradas por eles como adversas. Nesse sentido, Christophe Dejours (1994)

menciona em seu texto “Psicodinamica do trabalho” que mesmo inseridos em trabalhos
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permeados por fatores que possam contribuir ou desencadear o seu adoecimento, 0s
professores sdo capazes de desenvolver estratégias defensivas que podem ser
compreendidas como um mecanismo pelo qual buscam transformar ou minimizar o

impacto da realidade de atividades laborais que desencadeiam sofrimento.

Esteve (1999) que apresenta em seus trabalhos uma certa preocupagao com 0s
professores, menciona que a classe docente corre riscos de esgotamento mental sob o
efeito de dificuldades materiais e psicolégicas associadas a seu trabalho. E uma
categoria que vive do trabalho e que ndo possui suporte psicoldgico para enfrentar
situacOes de desgaste mental. E as modificacdes no contexto social das ultimas décadas
alteraram significativamente o perfil do professor e as exigéncias pessoais e do meio em

relacéo a eficacia de sua atividade.

Em sua obra intitulada “Mudancas sociais e funcdes docentes” Esteve (2014)
destaca que o processo para 0 adoecimento mental nos professores, comeca a se
estabelecer no momento em que o docente perde totalmente o desencanto com a
educacdo, gerado pelas dificuldades no processo de ensinar, aprender, e pelas

resisténcias de conviver nesta multiplicidade contraditoria que € a escola.

Conforme Oliveira (2006) os professores podem transparecer seus sofrimentos
por meio de reagdes fisicas, aquelas provenientes do ambiente, ou mental, os quais
ameacam a integridade do individuo. O processo de saude-adoecimento pode mostrar
seus sinais ainda em alguns atos dos docentes, como absenteismo, ndo cumprimento da
carga horaria, apatia, mudancas bruscas de humor, isolamento, ou desinteresse a
assuntos que envolvam a instituicdo ou o ambiente de trabalho. A manifestacdo mais
frequente, ou intensa, de sinais de sofrimento e de desgaste, sdo percebidas naquelas
com mais tempo de permanéncia na docéncia, remetendo-se a ideia de processo

cumulativo.

Os sinais de sofrimento que sdo manifestados pelos professores se relacionam,
sobretudo, ao descontentamento gerado pelas lacunas que o seu trabalho pode assumir.
Sinais que podem ser vistos na rotina do professor, e podem ser percebidos pelos
companheiros de trabalho, ou até mesmo pelo préprio profissional quando toma

consciéncia do problema. Reis (2014) refere que as faltas frequentes ao trabalho,
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desmotivacédo, baixo rendimento, sdo exemplos de indicativos destas doencas. Além do
que, doencas fisicas podem ser sinais da ocorréncia das doengas mentais, como as

doencas auditivas, relacionadas ainda a fala do professor.

Aguiar (2010) destaca alguns sintomas que estdo associados ao adoecimento
mental da categoria docente como irritabilidade excessiva, ansiedade descontrolada,
nervosismo, angustia, depressdo, além da manifestacdo de quadros de estresse e
sindrome de Burnout. Esses sintomas estdo propensos a se desenvolverem uma vez que
a saude mental no trabalho abrange caracteristicas pessoais vinculadas as exigéncias

institucionais.

O estresse esta relacionado a sindrome de Burnout, mas diferente dela, pois que
ele é conceituado como uma doenga. A sindrome ndo é uma doenga, mas um conjunto
de sintomas e sinais clinicos e resultados de uma ou mais causas (TUOTO, 2007). A
sindrome de Burnout para Codo e Menezes (2000) pode ser entendida como um tipo de
estresse de carater persistente vinculado a situacdes de trabalho, resultante da constante
e repetitiva pressdo emocional associada com intenso envolvimento com pessoas por

longos periodos de tempos.

O processo de alteracdo do estado de saude na préatica docente produz diversos
efeitos no sentimento do professor. SensacBes que se tornam crengas nucleares que
consistem em ideias globais, absolutistas e rigidas sobre sua funcdo de ser professor.
Os sentimentos do professor estdo relacionados com suas relaces interpessoais e

podem ter influéncias sociais e culturais para qual é submetido.

Codo (1999) em sua obra intitulada “Educacdo: carinho e trabalho identifica
as principais manifestacdes deste fator sentimental: sentimento de ndo poder dar mais
no trabalho que realiza; sentimento que os problemas que Ihes sdo apresentados sdo
muito maiores do que 0s recursos de que possui para resolvé-los; falta de esperanca de
que algo va4 mudar em relacdo ao trabalho; acreditar que seus objetivos no trabalho nédo
serdo alcancados; sentimento de que o trabalho exige demais; pouca importancia dada
ao trabalho; sentimento de frustragéo e insatisfacdo relacionados ao trabalho; pouca
motivagao, poucos interesses e ideais; e sentimento de desgaste e esfor¢o ao lidar com

os alunos.
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Portanto, o adoecimento mental docente é um fendmeno que se amplia cada
vez mais na sociedade atual, estando interligado com as mudangas sociais que
ocorreram nas Ultimas décadas. E que, a sociedade contemporénea destina aos
professores, inovacgdo e novas habilidades para assumir a sala de aula. Em funcdo disso,
ampliam-se as responsabilidades e exigéncias sobre esse profissional.

No texto sobre “O mal-estar docente” Esteve (1999) descreve que assumir as
novas funcbes que o contexto social exige dos professores, supde dominio de uma
ampla série de habilidades pessoais que ndo podem ser reduzidas ao ambito da
acumulacdo do conhecimento. O autor descreve que o0s professores tém sofrido tanto
uma exigéncia de posturas requeridas pela sociedade, como problemas relativos aos

recursos materiais e humanos.

Considerag6es Finais

O presente artigo apresentou uma discussdo acerca das causas que acentuam o
adoecimento mental em professores brasileiros, apontando situacGes de sofrimento
mental devido as condicdes de trabalho. O contexto de trabalho do docente pode
apresentar varios aspectos gque associados a trajetoria de vida do sujeito, podem leva-lo

ao adoecimento.

Alguns fatores geradores de sofrimento no trabalho podem ser identificados,
tais como a jornada de trabalho prolongada em funcdo das diversas atividades que o
docente assume, o estilo de gestdo, uma vez que a cargos politicos escolhidos conforme
0s interesses municipais, isto €, podendo ocorrer escolhas que ndo estejam alinhadas

com as necessidades da instituicdo escolar.

Os professores percebem o trabalho como um fator influenciador para o seu
adoecimento mental, na medida em que pode afetar nas relacGes interpessoais, e ser
fonte geradora de estresse e ansiedade. Para a compreensdo profunda da génese do
adoecimento mental dos professores, exige o conhecimento dos processos de
determinacdo que ocorrem nos niveis singular, particular e geral, assim como das

correlagdes que se estabelecem entre esses niveis.

As condigdes de satide mental dos professores tém despertado o interesse em
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pesquisadores de diferentes areas do conhecimento como psic6logos, epidemiologistas,
e demais profissionais da saude. Os estudos recentes, com base na contribuicdo de
diversos pesquisadores, revelam a preocupacdo com as condicdes do exercicio
profissional dos docentes, tendo em vista a tendéncia crescente de transtornos mentais

manifestados nos ultimos anos.

Sendo assim, o adoecimento mental dos professores torna-se cada vez mais
uma presenca no espago escolar sendo, portanto, uma tematica que esta na ordem do
dia, em debates e pesquisas académicas. E imprescindivel, portanto, o conhecimento e o
debate acerca das condigdes previstas e das proposi¢cdes direcionadas a valorizacao

desses profissionais para que se minimizem fatores de riscos a sua saide mental.

Contudo, apesar de sua importancia social, os estudos sobre adoecimento
mental em professores, especificamente, brasileiros, necessitam serem incentivados e
desenvolvidos na propria comunidade académica. Sendo que, a salde e a educagdo séo
condicdes preponderantes para o desenvolvimento humano e social, mas para isso €

fundamental que os professores estejam mentalmente saudaveis.

De qualquer forma, o objetivo do artigo foi contemplado de forma clara e
objetiva, sendo possivel descrever o panorama dos sintomas ou causas do adoecimento
mental em professores brasileiros, possibilitando estimular a reflexdo sobre a saude

mental nesta categoria.
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